EUREPSA R OPERACNY PROGRAM
Eurtpy sl fond 808 DSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regiondlnehn rozvaja

Koéd ITMS2014+: 312031CKR6

DODATOK¢. 1
k dohode ¢islo: 23/35/054/365

0 zabezpeceni podmienok na vykonavanie aktivacie a zaSkolenia za u¢elom ziskania
a obnovy pracovnych navykov a 0 poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie
U zamestnavatel’a v ramci narodného projektu ,,Aktivacia znevyhodnenych uchadzacov
0 zamestnanie“ — Opatrenie ¢. 2 Aktivacia a zaskolenie ZUoZ

uzatvorend podla ustanovenia § 54 odsek 1 pism. d) zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a
Obcianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov. (d’alej len ,,dodatok*)

Utastnici dodatku

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Humenné

Sidlo: Kukorelliho 1, 066 01 Humenné

V mene ktorého kona riaditel’ka: PhDr. Monika Chomova, riaditel’ka tradu

I1CO: 30794536

DIC: 2021777780

Cislo uétu (IBAN): SK96 8180 0000 0070 0053 3458, SK52 8180 0000 0070 0053 3474 -
Statna pokladnica

(d’alej len ,,arad )

Zamestnavatel’

Pravnicka osoba

Nézov/Meno: Obec Nizna Jablonka

Sidlo/Prevadzka: Nizna Jablonka 36, 067 34 NiZzné Jablonka

Zastipenym Statutdrnym zastupcom: Martina Kucerova

ICO: 00323292

DIC: 2021173660

SK NACE Rev2 (kéd/text) 84110 - VSeobecna verejna sprava

IBAN: SK82 5600 0000 0089 0357 4001

zapisany v Osobitny pravny predpis, ktorym sa zriaduje organ verejnej moci alebo
verejnopravna organizacia registri vedenom v Statisticky tirad Slovenskej republiky
pod ¢islom: 313-5100/222-18

(dalej len ,,zamestnavatel’)
(spolu len ,,ucastnici dodatku )



EUREPSA R OPERACNY PROGRAM
Eurtpy sl fond 808 DSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regiondlnehn rozvaja
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, Clanok I
Ucel dodatku

1. Predmetom tohto dodatku je zmena Clanku III Prava a povinnosti zamestnavatel'a bod
6. v dohode ¢. 23/35/054/365 zo dna 21.04.2023.

Clanok I1
Predmet dodatku

Zmeneny Clanok III bod 6. znie:

6. Zamestnavatel sa zavézuje, Ze bude viest’ denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finanéného prispevku pocas vykonavania aktivacie.
Zamestnavatel’ sa zavdzuje uradu predkladat’ evidenciu dochadzky prvy pracovny den
po uplynuti kalendarneho mesiaca, za ktory bola aktivacia vykonavana. Poslednu
Ziadost’ o ihradu platby predloZit’ iradu najneskor do 06.10.2023. Po stanovenom
termine nebude moZzné zo strany uradu Ziadost’ o ihradu platby akceptovat’.

Clanok III
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1. Tento dodatok je neoddelite'nou sti¢ast'ou dohody.

2. Ustanovenia dohody, ktoré neboli menené tymto dodatkom ostidvaju v platnosti a
ucinnosti podl'a povodného znenia dohody.

3. Tento dodatok nadobtida platnost’ dhiom jeho podpisania oboma Gc¢astnikmi dodatku.

4. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden
rovnopis a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

5. Ucastnici dodatku vyhlasuj, Ze st opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a
dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V Humennom dia .........ccc..oooooo.. V Humennom dia ......cceeeeeeeeeennnnnn.
Za zamestnavatel’a: Za trad:
Martina Kucerova PhDr. Monika Chomova

starostka obce riaditel’ka urad



